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I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. Муниципальное образовательное учреждение «Осиновская средняя общеобразовательная школа им. В.В.Карпова»  Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан переименовано   на основании постановления руководителя  Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района РТ № ​​​​​​​​​​​​      от           2009 года в муниципальное общеобразовательное учреждение «Лицей им. В.В.Карпова» с. Осиново Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан (далее Лицей). Лицей является правопреемником муниципального образовательного учреждения  «Осиновская средняя общеобразовательная школа им. В.В.Карпова»  Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан.

1.2. Учредителем муниципального общеобразовательного учреждения Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан «Лицея им В.В.Карпова» является  Исполнительный комитет Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан (адрес учредителя: 422540, РТ, г. Зеленодольск, ул. Ленина- 41А). Отношение между учредителем  и Лицеем определяется договором, заключаемым в соответствии с законодательством РФ и нормативными актами муниципального образования.

1.3. Организационно-правовая форма Лицея - муниципальное общеобразовательное учреждение.

1.4. Лицей реализует общеобразовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, обеспечивающие дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся по предметам естественно-математического, агротехнологического и гуманитарного профилей, и может реализовывать общеобразовательную программу начального общего образования.

1.5. В своей деятельности Лицей руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Татарстан, Законом Российской Федерации «Об образовании», Законами Республики Татарстан «Об образовании», «О языках народов РТ», законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан, Типовым положением об общеобразовательном учреждении Республики Татарстан, нормативными актами Министерства образования Республики Татарстан, договором с учредителем и настоящим Уставом.

1.6. Лицей может реализовывать следующие виды деятельности:

- образовательную;
- производственную;
- исследовательскую;
- издательскую;
-другие виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством. При осуществлении предпринимательской деятельности Лицей руководствуется законодательством РФ и РТ,  регулирующим данную деятельность.

1.7. Лицей является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, Устав, печать установленного образца, штамп, бланки со своим названием. Может иметь самостоятельный баланс, расчетный и другие счета банковских и иных кредитных учреждений, бюджетный счет по учету средств, полученных от пред​принимательской и иной, приносящий доход, деятельности, средств и безвозмездных поступлений. 
1.8. Лицей вправе от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и личные не имущественные права, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.9. Отношения Лицея с обучающимися и их родителями (законными представителями), регулируются в порядке, установленном настоящим Уставом и на основании договора.

1.10. Права юридического лица у Лицея в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности, направленной на подготовку образовательного процесса возникают с момента его государственной регистрации.

1.11. Лицей получает право на образовательную деятельность и льготы, предоставляемые Законодательством  РФ, с момента выдачи ему Лицензии.

1.12. Права на выдачу выпускникам документа об образовании государственного образца,  на пользование гербовой печатью возникают у Лицея с момента государственной аккредитации, подтвержденной соответствующим свидетельством. Лицей проходит государственную аттестацию, лицензирование и аккредитацию  в порядке, установленном Законом РФ «Об Образовании».

1.13. Медицинское обслуживание обучающихся Лицея обеспечивается в соответствии с действующим законодательством. Лицеем выделяется помещение с соответствующими условиями для работы медицинского персонала. Оказание дополнительных медицинских услуг (профилактических мероприятий) на коммерческой основе осуществляется на основании заключенных договоров.

1.14. В Лицее организуется питание обучающихся. Лицей выделяет специальное помещение для организации питания обучающихся. При организации питания Лицей руководствуется решениями Учредителя и соответствующими нормами САНПИНа.

1.15. В целях осуществления единой образовательной программы, Лицей строит свою работу совместно с дошкольными образовательными учреждениями, а также ВУЗами, на основании договоров в соответствии с действующим законодательством РФ, РТ.

1.16. Полное наименование Лицея: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Лицей им В.В.Карпова»  с. Осиново Зеленодольского муници-пального района Республики Татарстан. Сокращенное наименование Лицея: МОУ «Лицей им. В.В.Карпова» с.Осиново. 

1.17 . Юридический адрес Лицея им. В.В.Карпова: Республика Татарстан, Зеленодольский муниципальный район, с. Осиново, ул. Гагарина-11А.

Почтовый адрес: 422527, Республика Татарстан Зеленодольский район, с. Осиново, ул. Гагарина -11А. 
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
 2.1. Основными целями, образовательного процесса Лицея являются:
- обеспечение социализации личности, создание условий для ее самореализации;
- формирование человека и гражданина, интегрированного в современное общество и нацеленного на совершенствование этого общества;

- обновление системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, отвечающих требованиям, предъявляемым обществом  к педагогическим кадрам;
- содействие взаимопониманию и сотрудничеству между людьми независимо от расовой, национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учитывая разнообразие мировоззренческих подходов, способствование реализации права обучающихся на свободный выбор мнений и убеждений;

- создание системы специализированной подготовки (профильного обучения), ориентированной на индивидуализацию обучения, в том числе с учетом реальных потребностей рынка;
- формирование целостной системы универсальных знаний, умений, навыков, опыта самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, т.е. ключевых компетенций, определяющих современное качество содержания образования;

- оптимизация учебной, психологической и физической нагрузки обучающихся и создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;
- обеспечение дифференциации и индивидуализации образования при обеспечении государственных   образовательных стандартов на основе вариативности образовательных программ.
 2. 2. Основными задачами образовательного процесса Лицея являются:
· введение гибкой системы профилей обучения, в том числе  путем кооперации старшей ступени школы с учреждениями начального, среднего, высшего профильного образования;

·      создание благоприятных условий для разностороннего свободного развития личности, в том числе путем удовлетворения потребностей обучающихся в самообразовании и получении дополнительного образования;
·      формирование общей культуры личности, обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе;

·      усиление роли дисциплин, обеспечивающих успешную социализацию учащихся;
·     создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;
· воспитание гражданственности и любви к Родине;
· использование эффективных методов обучения.
2.3. Лицей самостоятелен в  осуществлении  образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности.
2. 4. К компетенции Лицея относятся:

-материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств;
-привлечение  для осуществления уставной деятельности дополнительных источников  финансовых и материальных средств;
-предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;

-самостоятельный  подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации; 

-использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий;

-самостоятельная разработка и утверждение образова​тельных программ и учебных планов;
-разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей);

-разработка  и утверждение по согласованию с органами местного самоуправления годовых календарных учебных графиков;

-установление структуры управления деятельностью Лицея, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

-установление заработной платы работникам Лицея, в том числе  надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размера их премирования;
-разработка и принятие устава коллективом образовательного учреждения для внесения его на утверждение;
-разработка и принятие правил внутреннего распорядка Лицея, иных локальных актов;

· самостоятельное  формирование контингента обучающихся, воспитанников в пределах оговоренной лицензией квоты;
· самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с уставом Лицея, лицензией и свидетельством о государственной аккредитации;
· осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, воспитанников в соответствии с уставом и требованиями действующего законодательства;
· создание в образовательном учреждении необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания и медицинских учреждений, контроль их работы в целях охраны и укрепления  здоровья обучающихся и работников Лицея;
· содействие деятельности учительских (педагогических) организаций (объединений) и методических объединений;
· координация в Лицее деятельности общественных (в том числе детских и молодёжных) организаций (объединений), не запрещённой законом;
· осуществление иной деятельности, не запрещённой законодательством РФ  и  предусмотренной уставом Лицея;
· определение списка учебников в соответствии с утвержденными федеральными  и региональными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных учреждениях,  а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе в таких учреждениях.
· осуществление контроля над своевременностью предоставления отдельным категориям обучающихся, воспитанников дополнительных льгот и видов материального обеспечения, предусмотренных законодательством, а также актами местных, органов государственной власти и управления, органов местного самоуправления;
· реализация дополнительных образовательных программ и оказание дополнительных образовательных услуг, в том числе и за плату, за пределами основных образовательных программ, определяющих статус Лицея;
· создание подготовительных групп 5-6 летнего возраста в дошкольном образовательном учреждении и в Лицее по желанию родителей (законных представителей);
· вступление и образование комплексов, ассоциаций, союзов и иных объединений, в том числе с участием учреждений, предприятий и общественных организаций.
2.5. Лицей в порядке, установленном законодательством РФ и РТ несет ответственность за:
 - невыполнение функций, отнесенных к компетенции Лицея;
-  реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;
-  качество образования своих выпускников;
- жизнь и здоровье обучающихся и работников лицея во время образовательного процесса;

- нарушение правил и свобод обучающихся и работников Лицея;   
- иные действия, предусмотренные законодательством РФ, РТ.
III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС.

3.1. Лицей осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трёх ступеней образования:
 I ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года) - обеспечивает развитие обучающихся: овладение ими чтения, письма, счета, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий,  культурой поведения и речи, формирования здорового образа жизни.
Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования. 

В завершении начальной ступени образования по результатам психолого-педагогической диагностики учащихся, по желанию родителей, с учетом состояния здоровья учащихся выделяются классы повышенного уровня образования (пролицейские классы), с ориентацией на профильное обучение. 
II ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения 5лет) - обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования,  условия становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению; вводится углубленное изучение отдельных предметов.
Создаются условия для расширения познавательных интересов учащихся, развития  уровня обученности, готовности к самоопределению.

В 5-7 классах вводится углубленное изучение предметов, факультативные за​нятия, спецкурсы по предметам с учетом познавательных интересов, склонностей и способностей учащихся.

В 8-9-х классах  с учетом познавательных предпочтений учащихся, социального заказа родителей, результатов промежуточной аттестации, наличия квалифицированных кадров вводится профильное обучение (мягкая профилизация). Формируются классы 5-ти направлений:
- Агро-технологического направления.
- Естественно- математического направления.
- Гуманитарного и этнокультурного направления.
- Социально-экономического направления. 

- Военно- патриотического направления.
Остальные классы занимаются по базисному учебному плану и общеобразова​тельным программам.

Учащиеся имеют право выбрать любое направление обучения и в течение учеб​ного года могут изменить    профиль обучения, перейти в другой класс по заявлению родителей, рекомендациям психолога, классного руководителя, решению малого педагогического совета и на основании приказа директора лицея.

Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.
III ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок

освоения- 2 года) является завершающим этапом общеобразовательной подго​товки, обеспечивающим освоение обучающимися образовательных программ данной ступени образования, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоя​тельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения. На 3 ступени завершается общее среднее образование учащихся в сочетании с углубленным (профильным) изучением отдельных предметов.  

С этой целью в 10-11 классах Лицея могут быть организованы следующие
классы:

- Агротехнологического направления.
- Физико- математического направления. 
- Математического направления. 

-Естественно-математического направления

-Гуманитарного и этнокультурного   направления.
-Лингвистического направления.  

-Филологического направления. 

 -Информационно-технологического направления.
 -Социально- гуманитарного направления. 

 -Социально- экономического направления.
 -Оборонно - спортивного  направления.
 -Универсального направления.
  3.2. На третьей ступени согласно Закону РФ «Об образовании» в редак​ции федерального закона, Типового положения «Об общеобразовательном учреждении», утвержденного постановлением Правительства РФ от 11.03.2001 № 196 формируются профильные классы. В 10-е классы учащиеся   зачисляются на конкурсной основе  соответственно Уставу Лицея и Положению о приеме учащихся в 10-й класс. Прием в профильные классы производится по заявлению родителей (законных представителей), учитываются желания, познавательные предпочтения учащихся, результаты профильных экзаменов, итоговые оценки по профильным предметам, портфолио.
За учащимися профильных классов сохраняется право свободного перехода в другие классы Лицея (Положение о приеме в 10-ый класс).
В дополнение к обязательным предметам  вводятся предметы для организации
обучения по выбору самих учащихся, направленные на реализацию интересов,
способностей и возможностей   личности. В старших классах возможно дополнительное изучение второго иностранного языка,  мировой художественной культуры, театрального искусства и других дисциплин, способствующих личностному и гражданскому становлению личности.

 По мере создания условий и в соответствие с социальным заказом могут быть введены другие профили и направления.

Лицей оставляет за собой право формирования 10-ого класса с двумя и более профильными группами обучающихся (двух -, трех- профильного класса).       3.3.Содержание общего образования определяется программами, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми Лицеем самостоятельно с учетом  государственных образовательных стандартов.
3. 4. Организация образовательного процесса в Лицее строится на основе
учебного плана, разрабатываемого Лицеем   самостоятельно в соответствий с
примерным планом, и регламентируется расписанием занятий.
3. 5. Обучение и воспитание в Лицее ведется на русском языке. На основании национального состава и этнокультурных потребностей, в лицее могут открываться классы с этнокультурным русским и татарским компонентами обучения.
3.6.  Обучающиеся, освоившие в полном объеме образовательные программы переводятся   решением педагогического совета в следующий класс.
3.7. Учащиеся, имеющие по итогам учебного года  академическую задолженность по одному предмету,  переводятся в следующий класс условно. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в течение следующего учебного года. Лицей  обязан создать условия обучающимся для ликвидации этой задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее ликвидации. Ответственность за ликвидацию обучающимися академической задолженности в течение следующего учебного года возлагается на их родителей (законных представителей).
3.8.  Обучающиеся   на ступенях начального общего и основного общего образования, не освоившие образовательной программы учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, по усмотрению их родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного педагогического работника Лицея или продолжают получать образование в иных формах.

3.9. Обучающиеся на ступени среднего (полного) общего образования, не освоившие образовательной программы учебного года по очной форме обучения и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, продолжают получать образование в иных формах.

3.10.  Обучающиеся,  не освоившие образовательную программу предыдущего уровня, не допускаются к обучению на следующей степени общего образования.
3.11. Освоение образовательных программ основного общего и среднего
(полного) общего образования завершается обязательной итоговой аттестацией обучающихся. 

3.12.Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательный программы среднего (полного) общего образования, проводится в форме единого государственного экзамена. 

3.13. Результаты единого государственного экзамена признаются Лицеем как результаты государственной (итоговой) аттестации.

3.14. Выпускникам Лицея после прохождения итоговой аттестации выдается ат​тестат государственного образца об уровне образования, заверенный печатью образовательного учреждения.
Государственная      (итоговая)    аттестация выпускников общеобразова​тельных учреждений осуществляется в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учрежде​ний, утвержденных Министерством образования и науки РФ. 
3.15.Лицам, не завершившим основное общее, среднее  (полное) общее образование, учреждением выдаются справки установленного образца.

3.16. В рамках действующего законодательства Лицей предоставляет возможность прохождения промежуточной или государственной (итоговой) аттестации лицам, самостоятельно изучающим общеобразовательные программы в форме экстерната, семейного образования или самообразования.
 3.17. Учреждение оказывает помощь родителям в создании условий для получения их детьми среднего (полного) общего образования в формах: в форме семейного образования, самообразования, экстерната, в форме очной, очно - заочной и заочной в порядке, и на условиях, предусмотренных законодательств​ом, настоящим Уставом   и Положениями Лицея о соответствующих формах образования. Получение общего образования в форме экстерната, осуществля​йся согласно положению утвержденного Министерством Образования РФ. 

В этом случае между Лицеем и родителями (законными представителями) за​ключается договор.
 3.18. Учреждение обеспечивает занятия на дому с учащимися, в соответствии с медицинским заключением о состоянии здоровья. В соответствии    с инструкциями Министерства образования РФ выделяется количество   учебных часов в неделю, составляется расписание, приказом директора определяется  персональный состав педагогов, ведется журнал проведенных занятий.  Родители (законные представители) обязаны создать условия для проведения занятий на дому.
 3.19. Педагогический совет учреждения имеет право на принятие решения о промежуточной аттестации учащихся и проведении переводных экзаменов в 3 - 8 и 10-х классах. Сроки проведения, порядок и форма аттестации утверждаются решением педагогического совета учащихся и их родителей не позднее марта текущего года.
3.20. Обучение по индивидуальным учебным планам осуществляется в случае вынужденного переселения, особой одаренности обучающихся. 

3.21. По согласию родителей (законных представителей), комиссии по делам несовершеннолетних и защите  их прав и местного органа управления образованием, обучающийся, достигший возраста 15 лет, может оставить Лицей до получения общего образования. 
3.22. Учебный год Лицея начинается с 1 сентября, если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним рабочий день.

Продолжительность учебного года в 1-х классах - 33 недели, во 2-11-х классах -34 недели.

Лицей работает по графику шестидневной рабочей недели с одним вы​ходным днем, в одну смену для учащихся 2-3 ступеней.

Продолжительность академического часа в 5-11 классах — 45 минут.
Лицей работает по графику пятидневной недели с двумя выходными днями для учащихся 1 -4 классов.

Продолжительность академического часа в 1 –4  классах- 35 минут, 10 минут - динамическая пауза.
3.23. Расписание  занятий  должно  предусматривать  перерыв  достаточной продолжительности для питания и отдыха обучающихся.
3.24. В учебном плане количество часов, отведенных на преподавание от​дельных предметов, не может быть ниже количества часов, установлен​ных в базисном государственном учебном плане.
 3.25. Учебный год в Лицее делится на три части- триместры - в начальной школе (школе 1 ступени) и основной (школе 2 ступени), полугодия в средней школе (школе 3 ступени).  Может быть введена промежуточная аттестация для учащихся базовой основной средней школы (школы 1, 2 ступени) на основании Закона РФ «Об образовании» (ст. 15, п.З), Положения об образовательном учреждении РФ (раздел 4, п.44),  решением Педагогического Совета и зачетная сессия по итогам полугодия в профильных 10-11 классах (Положение о зачетно - экзаменационной сессии).
3.26. Продолжительность каникул устанавливается в течение учебного года не менее 30 календарных дней, а летних каникул не менее 8 недель.
Для обучающихся в 1-х классах в течение учебного года устанавливаются дополнительные недельные каникулы согласно распоряжения Учредителя. 3.27. Продолжительность и режим занятий определяются годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, утвержденными директо​ром Лицея по согласованию с Учредителем и с учетом заключения органов санитарного надзора.
3.28 Количество классов определяется в зависимости от санитарных норм и условий для осуществления образовательного процесса.
Наполняемость классов и групп продленного дня устанавливается в количестве не менее 14 обучающихся.
3.29. Количество набираемых 10-х классов регламентируется наличием  педагогических кадров и помещений учреждения.
 3.30. Знания учащихся оцениваются по пятибалльной системе, по решению педагогического совета могут быть использованы другие формы оценок. 
3.31. Промежуточные итоговые оценки в баллах выставляются в 2-9 классах по триместрам  (три раза в год), за полугодие в 10-11 классах.
В конце учебного года выставляются итоговые оценки.
3.32.  При проведении занятий по татарскому языку,  по иностранному языку в 2-11-х   классах, технологии и трудовому обучению в 5-11-х классах, физической  культуре в 10-11-х классах,  по информатике и вычислительной технике, физике и химии (во время практических занятий), интегрированного курса ОБЖ - человековедение – здоровье, в 1-9 классах с этнокультурным русским и татарским компонентом обучения при проведении занятий по русскому и татарскому языкам,  классы делятся на две подгруппы, а также в 1-4-х классов при изучении татарского и английского языков и информатики.
При наличии необходимых средств возможно деление на группы с меньшей наполняемостью.
3.33. Учащиеся 1-4 классов могут быть оставлены на повторный год обучения на основании рекомендации медико-педагогический комиссии и по решению педагогического совета Лицея.
3.34. Обучение в Лицее является бесплатным.
3.35.Дисциплина в лицее поддерживается на основе принципа уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников, родите​лей. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся со стороны педагогических работников не допускается.
3.36. Лицей   предоставляет   платные дополнительные образовательные услуги в соответствии с Положением о предоставлении платных образовательных услуг, согласованным с Учредителем.
IV. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.   

 4.1.Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, педагогические работники Лицея, родители (законные представители) обучающихся.       

 4.2. В 1-й класс Лицея принимаются дети не младше 6,5 -7 летнего возраста на 1сентября,  не имеющие медицинских противопоказаний, независимо от места проживания, но не позже достижения ими возраста 8 лет. По заявлению родителей (законных представителей) учредитель Лицея вправе разрешить прием детей в образовательное учреждение для обучения в более раннем возрасте.   Конкурсный отбор по результатам тестирования поступающих в 1-й класс производится только в случае, когда количество поданных заявлений превышает количество мест в Лицее, устанавливаемое управлением образования.

 4.3. Зачисление учащихся в Лицей оформляется приказом директора. Для за​числения в 1 класс лицея родители (лица, их заменяющие) представляют сле​дующие документы:
-заявление на имя директора Лицея;
-медицинскую справку, где имеется заключение медиков о возможности обу​чения в массовой школе;
-копию свидетельства о рождении;
 4.4. Прием обучающихся во 2-9, 11 классы осуществляется при предостав​лении следующих документов:
-заявление на имя директора Лицея;
-медицинская карта с заключением медиков о возможности обучения в
школе;

- характеристики с места последней учебы;
- ведомость текущих оценок по всем предметам, заверенная печатью. Зачисление в классы с углубленным изучением предметов (профильные классы) производится на ос​новании Положения о классах с углубленным изучением предметов.
4.5.При приеме в Лицей учащиеся и их родители (законные представители) должны быть ознакомлены с его Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации Лицея, основными образовательными программами, реализуемыми Лицеем, и другими документами, регламенти​рующими организацию образовательного процесса в Лицее.
4.6. Обучающиеся в Лицее имеют право на:

- получение бесплатного общего образования (начального, основного, среднего (полного) в соответствии с государственными образовательными стандартами; 

- выбор формы образования;
- обучение в рамках государственных образовательных стандартов по индивидуальному учебному плану, на ускоренный курс обучения;
- бесплатное   пользование   библиотечно-информационными    ресурсами библиотеки общеобразовательного учреждения;
- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных и оздоровительных услуг;
- участие в управлении Лицея в составе Совета Лицея;
- уважение человеческого достоинства, на свободу совести и информации,  на свободное выражение собственных взглядов и убеждений, защиту от применения методов физического и психического насилия.
4.7. Обучающиеся в Лицее обязаны:
- выполнять устав Лицея и правила для учащихся;
- добросовестно учиться;
- бережно относиться к имуществу Лицея;
- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Лицея; 

- выполнять требования работников Лицея в части, отнесенной уставом и правилами внутреннего распорядка к их компетенции.
4.8.Другие права и обязанности учащихся определяются правилами для учащихся.

4.9.Общее образование является обязательным.

4.10.По согласию родителей (законных представителей), комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и управления образования, обучающийся, достигший возраста пятнадцати лет, может оставить Лицей до получения общего образования. 

4. 11. Обучающиеся могут быть отчислены из   Лицея в соответствии и в порядке, установленном Законом РФ «ОБ Образовании». По решению органа управления образовательного учреждения за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава Лицея допускается исключение из данного образовательного учреждения обучающихся, достигших возраста  15 лет. 
Исключение обучающегося из образовательного учреждения применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Лицее оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Лицея, а также нормальное функционирование образовательного учреждения.
4.12.Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), принимаются с согласия органов опеки и попечительства и комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

4.13.Лицей незамедлительно обязан проинформировать об исключении обучающегося из образовательного учреждения его родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления.

 4.14. Родители (законные представители) имеют право: 

- выбирать формы обучения; 

- защищать законные права и интересы детей;
 Для этого необходимо обратиться с письменным заявлением к директору Лицея, который обязан в установленный законом срок (не позднее, чем через месяц) дать письменный ответ. В случае конфликта между родителем и учителем по поводу объективности выставленной оценки,   приказом директора создается независимая комиссия специалистов-предметников (с привлечением методиста),  которая проверяет знания ученика и выставляет соответствующую оценку.
- участвовать в управлении лицеем   в форме Совета Лицея, Попечительского совета, родительского комитета;


-принимать участие и выражать своё мнение на общелицейских и классных родительских собраниях;
-присутствовать на педагогических советах и принимать участие в обсуждении в случае, когда разбирается вопрос об успеваемости и поведении их ребёнка;    

-при обучении ребёнка в семье, вернуться в Лицей на любом этапе об учения;
-знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, с оценками успеваемости обучающегося;
-посещать уроки учителей в классе, где обучается ребёнок, с разрешения директора Лицея и согласия учителя, ведущего урок;
-знакомиться с Уставом Лицея и другими документами, регламентирующими учебно-воспитательный процесс;
-вносить добровольные пожертвования и целевые взносы для развития Лицея им. В.В.Карпова.

4. 15. Родители (законные представители) обязаны:
-нести ответственность за воспитание своих детей; 
-обеспечивать ликвидацию обучающимися академической задолженности в те​чение учебного года в случае его перевода в другой класс "условно";
-выполнять требования Устава Лицея в части, их касающейся; 
-посещать, проводимые Лицеем родительские собрания.
4.16 Педагогические работники Лицея имеют право: 
-свободно выбирать и использовать методики обучения и воспитания, учебные  пособия и материалы, учебники, методы оценки знаний обучающихся;
-повышать свою квалификацию;
    
-аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получить ее в случае прохождения аттестации; 
-участвовать в управлении Лицеем в форме совета Лицея;
-на сокращенную рабочую неделю, на удлиненный оплачиваемый отпуск, на получение пенсии по выслуге лет, социальные гарантии и льготы, установленные законодательством РФ и РТ;
-на длительный, сроком до одного года, отпуск не реже, чем через каждые 10 лет непрерывный преподавательской работы (порядок и условия предоставле​ния отпуска определяются договором с Учредителем);
-на дополнительные льготы, предоставляемые в субъекте педагогическим ра​ботникам;
4.17. Педагогические работники Лицея обязаны: 
-удовлетворять    требованиям соответствующих тарифно-квалификационных характеристик;
-выполнять Устав Лицея и правила внутреннего распорядка;
-проходить периодически бесплатные медицинские обследования, проводимые за счет средств учредителя;
-выполнять условия трудового договора.
4.18. Комплектование персонала Лицея осуществляется в порядке, установленном законодательством РФ о труде. 
4.19. Комплектование штата работников Лицея осуществляется на основе трудовых договоров. По решению Педагогического совета Лицея, должности педагогических работников Лицея могут замещаться по конкурсу.
4.20. Объем учебной нагрузки (объем педагогической работы) учителям и другим педагогическим работникам устанавливается исходя из количества часов по учебному плану и программам, обеспеченности кадрами, других 

конкретных условий в Лицее.
Объем учебной нагрузки (объем педагогической работы) больше или меньше нормы часов за ставку заработной платы устанавливается только с письменного согласия работника.
4.21. Установленный в начале учебного года объем учебной нагрузки (объем педагогической работы) не может быть уменьшен в течение учебного года по инициативе администрации Лицея, за исключением случаев уменьшения количества часов по учебным планам и программам, сокращения количества классов (групп).

4.22.Заработная плата и должностной оклад работнику Лицея выплачивается за выполнение им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором (контрактом). Выполнение работником Лицея других работ и обязанностей оплачивается по дополнительному договору, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ и РТ.

4.23. Для педагогических работников Лицея устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени- не боле 36 часов в неделю. 

В зависимости от должности и (или) специальности педагогическим работникам Лицея с учетом особенностей их труда продолжительность рабочего времени, а также минимальная продолжительность ежегодно оплачиваемого отпуска устанавливается Кодексом законом о труде РФ и иными нормативными правовыми актами РФ.

4.24.Педагогические работники Лицея в порядке, установленном законодательством РФ, пользуются правом на получение пенсии за выслугу лет до достижения ими пенсионного возраста, на бесплатную жилую площадь с отоплением и с освещением в сельской местности. Размер, условия и порядок возмещения расходов, связанных с предоставлением указанных мер социальной поддержки, устанавливаются законодательными актами РТ.

V. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
 5.I. Управление Лицеем осуществляется в соответствии с Законами Российской Федерации и Республики Татарстан "Об образовании" и Типовым положением   об  общеобразовательном  учреждении   Российской                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      Федерации  на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих цен​ностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.

Управление Лицеем осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и самоуправления коллектива.
5.2. Формами самоуправления являются Совет Лицея, Попечительский совет, общее собрание родителей (лиц их заменяющих), общее собрание учащихся, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива.
 5.3.Трудовой коллектив Лицея составляют все граждане, участвующие в его деятельности на основе трудового договора.
Полномочия   трудового коллектива Лицея осуществляются его общим собра​нием.
Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников Лицея.  Решение принимается простым голосованием большинством голосов.

5.4.
Общее собрание   трудового коллектива:

-рассматривает и принимает Устав Лицея, изменения и дополнения, вносимые в него;
-избирает делегатов на конференцию по выборам Совета Лицея один раз в два года;

Общее собрание проводится не реже одного раза в год. 

5.5. В компетенцию общего собрания трудового коллектива входит: 

- утверждение Правил внутреннего распорядка Лицея   по представлению директора Лицея;

- принятие решения о необходимости заключения коллективного договора; 

-образование органа общественной самодеятельности - Совета коллектива ра​ботников - для ведения коллективных переговоров с администрацией Лицея по вопросам заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроля над его выполнением; 

- утверждение коллективного договора;

- заслушивание ежегодного отчета Совета коллектива работников и админист​рации Лицея о выполнении коллективного договора;

- определение численности и срока полномочий Комиссии по трудовым спорам Лицея, избрание ее членов;

- выдвижение коллективных требований работников Лицея и избрание полно​мочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора;
- принятие решения об объявлении забастовки и выборы органа, возглавляющего забастовку.
5.6.  К компетенции Учредителя Лицея относится решение следующих вопросов:

-организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам;
- утверждение Устава Лицея, изменений и дополнений к нему, принятых общим собранием трудового коллектива;
- закрепление на  праве полного оперативного управления имущества;

-обеспечение содержания основных фондов, используемых непосредственно на образовательные цели, здания  Лицея, обустройство прилегающих к нему территорий;
-финансирование Лицея на основе государственных и муниципальных нормативов;

- выделение средств на проведение экспертизы Лицея на получение лицензии на право ведения образовательной деятельности;
-обеспечение ежегодного медицинского обследования работников Лицея по договору с органами здравоохранения;

- осуществление подготовки и  переподготовки педагогических кадров Лицея за счет собственных средств;

-обеспечение Лицея за счет бюджетных средств оборудованием, транспортом, бланками отчетности;

- организация питания   в Лицее;
- определение приоритетных направлений деятельности Лицея, утверждение годового отчета и бухгалтерского баланса;
-создание, реорганизация и ликвидация Лицея.
 5.7. Общее руководство Лицеем осуществляет выборный представительный орган - Совет Лицея. К полномочиям Совета Лицея относятся:
- рассмотрение проекта Устава Лицея, изменений и дополнений к нему;
- принятие решений по основным вопросам содержания и организации образовательного процесса и другой деятельности Лицея;
- обсуждение и утверждение отчетов директора Лицея и его заместителей,   принятие решения о создании Попечительского совета, рассмотрение его Устава и  порядка деятельности и другие вопросы.
Решения Совета Лицея, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для администрации и всех членов трудового коллектива Лицея. Осуществляет свою деятельность на основании Положения о Совете Лицея.

5.8. Непосредственное руководство Лицеем осуществляет директор, прошедший соответствующую аттестацию. Директор назначается на должность прика​зом Учредителя  на контрактной основе, на условиях определенных ст.59 Трудового кодекса Российской Федерации. Контракт заключается сроком на  5 лет.
5.9. Директор Лицея: 

- представляет интересы Лицея, и действует от его имени без доверенности;
- осуществляет взаимодействие с Учредителем и другими государственными и местными органами управления;
- распоряжается в установленном порядке имуществом и материальными средствами Лицея;
- осуществляет приём на работу и увольнение, перевод работников в      

соответствии с действующим законодательством, индивидуальным штатным расписанием, утвержденным Учредителем;
- утверждает штатные расписания и графики работ внеклассных занятий, обеспечивает соблюдение Устава и правил внутреннего распорядка в Лицее, выполнение условий коллективного договора и решений Совета Лицея;
- издает приказы  и инструкции, обязательные для выполнения всеми работниками и обучающимися Лицея; 

- распределяет учебную нагрузку, устанавливает ставки заработной платы на основе Единой тарифной сетки и решения аттестационной комиссии, определя​ет  виды доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах имею​щихся средств;
- контролирует деятельность педагогов, в том числе путем посещения уроков, всех других видов учебных занятий, воспитательных мероприятий;
- назначает руководителей методических секций и кафедр по предметам, секре​таря педагогического совета;

- заключает договоры, выдает доверенности; 

- открывает в банках расчетные и другие  счета;
- решает другие вопросы текущей деятельности Лицея, не отнесенных к компетенции совета Лицея и Учредителя.

5.10. Директор Лицея несет полную ответственность за работу Лицея в соответствии с действующим законодательством,  настоящим Уставом, догово​ром,  положениями местных органов самоуправления и должностными инст​рукциями.
5.11. В целях рассмотрения сложных методических и педагогических вопросов, вопросов организации учебно-воспитательного процесса,  изучения и распро​странения передового педагогического опыта в Лицее   действует педагогический совет.
Членами педагогического совета являются все учителя и воспитатели Лицея, включая совместителей. Председателем педагогического совета является директор Лицея. Он назначает своим приказом секретаря педагогического совета сроком на один год.
5.12.Педагогический совет собирается не реже четырёх раз в год. Ход педагогических советов и решения оформляются протоколами. Протоколы хра​нятся в Лицее постоянно.
5.13.Педагогический совет определяет:
- порядок  проведения промежуточных аттестаций для учащихся переводных классов;
- условный перевод учащихся, имеющих академическую задолженность по одному предмету в следующий класс;
- оставление на повторный год обучения, перевод в класс компенсирующего обучения или перевод на семейное образование (по усмотрению родителей или лиц их заменяющих) учащихся, имеющих академическую задолженность по двум и более предметам по результатам учебного года;
- перевод в следующий класс учащихся, освоивших в полном объёме обра​зовательные программы.

- кандидатов на награждение медалями и почетными грамотами.
Действует на основании Положения о педсовете.

5.14.В Лицее действуют классные и общелицейский родительские комитеты. Они содействуют объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей. Оказывают помощь в определении и защите социально не защищённых учащихся.
5.15. Родительские комитеты в классах избираются на общеклассных ро​дительских собраниях в количестве, соответствующем решению собрания. Избранные члены классного родительского комитета выбирают председателя и секретаря.
На общеклассном собрании избирается также один представитель в общелицейский  родительский комитет от параллели.
5.16. Избранные представители классных родительских комитетов составляют общелицейский родительский комитет, избирающий председателя     комитета, секретаря, председателей комиссий, которые считает необходимым создать.
5.17. Общелицейский родительский комитет Лицея: 

- обсуждает кандидатуры и утверждает списки учащихся, которым необ​ходимо оказать материальную помощь в любой форме;

- обсуждает иные вопросы деятельности Лицея.
Председатель общелицейского родительского комитета является членом педагогического совета с правом совещательного голоса.
5.18. Все родительские комитеты имеют право обсуждения вопросов школьной жизни и принятия решений в форме предложений. Эти предложения должны быть рассмотрены должностными лицами Лицея с последующими сообщениями о результатах рассмотрения.
5.19. Родительские комитеты ведут протоколы своих заседаний, которые хранятся в делах Лицея.

5.20. Попечительский совет Лицея является добровольным объединением, созданным для содействия внебюджетному финансированию образовательного учреждения и оказанию ему организационной, консультативной и иной помощи.
5.21. В Лицее могут создаваться на добровольной основе органы ученического самоуправления и ученические организации. 
Лицей предоставляет представителям ученических организаций необхо​димую информацию и допускает их к участию в заседаниях органов управле​ния Лицея при обсуждении вопросов, касающихся интересов учащихся. 
5.22. Лицей имеет право принимать и издавать следующие локальные акты:
правила поведения обучающихся;
правила приема в Лицей;

правила о поощрениях и наказаниях обучающихся;

Декларацию прав обучающихся; 

правила внутреннего трудового распорядка для работников; 
коллективный договор;
положение о приеме в классы с углублённым изучением отдельных предметов; положение о профильных классах; 

положение о портфолио учащихся;
положение об элективных курсах;
положение о предоставлении дополнительных платных услуг;
положение  о педагогическом совете;

положение об учебном кабинете;

положение о школьной предметной неделе;

положение о школьных предметных олимпиадах;

положение о классном руководителе; 

положение об организации и проведении внутрилицейских мероприятий для учащихся;
положение о предпринимательской деятельности;
положение о платных образовательных услугах;

положение об обязательной документации, обеспечивающей организацию УВП;
положение о промежуточной аттестации и переводе учащихся;
положение об органах ученического самоуправления;
положение о Совете Лицея;
положение о Попечительском совете Лицея;
положение о педагогическом    совете Лицея;

положение о внутри школьном контроле;
положение о зачетно - экзаменационной сессии;

положение о научном обществе;
положение о методических объединениях; 
положение о методическом совете; 
положение о методическом дне учителей; 

положение о фонде материального поощрения; положение о конфликтной комиссии;

положение о функциональных обязанностях зам. директора по учебной работе;

положение о правилах функционирования лицея в условиях наличия угрозы террористического акта или риска возникновения экстремальной ситуации;

положение о первичной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ;

положение об обязанностях и полномочиях начальника ГО;

положение об организации пропускного режима в лицее; 
положение о приеме на работу и увольнении педагогических и  иных работников; 
положение о пришкольном лагере;
положение о группе продленного дня; 

положение о порядке приема в 1 -й класс;
положение о конфликтной комиссии по вопросам итоговой аттестации;
положение о получении обучения в форме экстерната; 

положение об очно- заочном семейном обучении; 

положение об индивидуальном обучении больных детей на дому;

порядок перевода учащихся на индивидуальное обучение;
положение об экспертной комиссии муниципального общеобразовательного учреждения;
положение об оплате труда;
положение об аттестационной комиссии для проведения государственной (итоговой)  аттестации  выпускников  муниципального  общеобразовательного учреждения;
положение об административно-общественном контроле по охране труда;
положение о порядке проведения инструктажей по охране труда;
положение о библиотеке;
положение о смотре- конкурсе учебных кабинетов;

положение о совещании при директоре;

положение о промежуточной и итоговой аттестации учащихся;
положение об апелляционной комиссии по вопросам итоговой аттестации обучающихся и выпускников;
положение об учете неблагополучных семей и учащихся; 
положение о школе развития «Малышок» по подготовке будущих первоклассников;

положение о дежурстве;
положение об оценочной деятельности учителя и оценке знаний учащихся;

инструкции по правилам техники безопасности; должностные инструкции; 

приказы и распоряжения директора Лицея и  другое.

5. 23. Локальные акты Лицея не могут противоречить настоящему Уставу
VI. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

6.1. За Лицеем в целях обеспечения его образовательной деятельности в соответствии с   уставом  Учредитель, либо уполномоченный им орган закрепляет в оперативное  управление здания, сооружения, оборудование, а также иное необходимое для функционирования имущество.
Земельный участок закрепляется  за Лицеем в порядке, установленном законодательством РФ.
6.2. Лицей несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.
6.3. Муниципальная собственность, закрепленная за Лицеем, может отчуждаться собственником в порядке и на условиях, которые установлены законодательством РФ и РТ.
6.4. Лицей вправе выступать в качестве  арендатора и арендодателя имущества. 
6.5.Деятельность Лицея финансируется по нормативам на одного учащегося,  установленным в бюджете на основании договора между Лицеем и Учредителем.

6.6. Лицей вправе привлекать в порядке, установленном законодательством РФ, дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных дополнительных образовательных услуг и иных предусмотренных уставом Лицея  услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.

6.7. Привлечение Лицеем дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов  и (или) абсолютных размеров финансирования лицея за счет средств Учредителя.

6.8. Лицей самостоятельно осуществляет финансово- хозяйственную деятельность,  может иметь самостоятельный баланс и лицевой счет.

6.9. Лицей является собственником финансовых и материальных средств, переданных ему физическими и  или юридическими лицами в форме дара, пожертвования или по завещанию, продуктов интеллектуального и творческого труда, являющихся результатом его деятельности, а также доходов от собственной деятельности и приобретенного на эти доходы имущества. 
Финансовые и материальные средства Лицея, закрепленные за ним учредителем, используются им в соответствии с уставом и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством РФ.

6.10. Лицей имеет право оказывать населению, предприятиям, учреждениям и организациям платные дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и федеральными государственными стандартами:
· изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом;

· обучение по дополнительным образовательным программам;

· занятия с обучающими  углубленным изучением  предметов;

· издание и продажа методической литературы;

· выполнение заказов на создание учебных видеофильмов по образовательным программам, а также их тиражированию;

· репетиторство обучающихся;

· различные курсы: по подготовке к поступлению в учебные заведения;

по изучению иностранных языков сверх программы; повышения  квалификации; по переподготовке кадров с освоением новых специальностей;

· различные кружки по обучению игре на музыкальных инструментах, пению,  фотографированию, кино-, видео-, радиолюбительскому делу, танцам, культуре, живописи, графике,  народным промыслам, скульптуре, домоводству, кройке и шитью, вязанию и т.д.; 
· создание групп по адаптации детей к условиям школьной жизни (до поступления в школу);

· создание коммерческих классов;

· создание различных учебных групп и методов специального обучения детей с отклонением в развитии;

· оздоровительные мероприятия: создание различных секций, групп по укреплению здоровья, лечебная гимнастика, фитопрофилактика,  массаж, общефизическая подготовка;

· ксерокопирование;

· создание презентаций для организаций и частных лиц; 

· прочие услуги.
6.11. Доход от указанной деятельности используется Лицеем в соответствии с уставными целями.
6.12. При оказании платных дополнительных образовательных услуг Лицей руководствуются Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными Правительством РФ, Гражданским кодексом РФ, Законами Российской Федерации "Об образовании" и "О защите прав потребителей". 
6.13. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета.

6.14. Лицей вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, предусмотренную Уставом.

6.15. К предпринимательской деятельности Лицея относятся:
- торговля покупным товаром и оборудованием;

- оказание посреднических услуг;

- долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе образовательных) и организаций;

- приобретение акций, облигаций, иных ценных бумаг и получение доходов 

(дивидендов, процентов) по ним;

- ведение приносящих доход иных внереализационных операций,  непосредственно не связанных с собственным производством  предусмотренных уставом продукции, работ, услуг и с их реализацией.

6.16. Учредитель вправе приостановить предпринимательскую деятельность Лицея, если она идет в ущерб образовательной деятельности.

6.17. Индивидуальная трудовая педагогическая деятельность, сопровождающаяся получением доходов, рассматривается как предпринимательская и подлежит регистрации в соответствии с законодательством РФ.

6.18. Индивидуальная трудовая педагогическая деятельность не лицензируется.

6.19. Незарегистрированная индивидуальная трудовая педагогическая деятельность не допускается. Физические лица, занимающиеся такой деятельностью с нарушением законодательства РФ, несут ответственность в соответствии с законодательством.
6.20. Не использованные в текущем году финансовые средства не могут быть изъяты или зачтены Учредителем в объеме финансирования будущего года.

6.21. Лицей вправе за счет собственных средств и средств  благотворительных организаций выплачивать стипендии ученикам. Размеры стипендии определяются Положением о стипендии.

6.22. Лицей отвечает по своим обязательствам находящимися в распоряжении денежными средствами и имуществом.

6.23. Имущество, приобретенное Лицеем за счет доходов,  полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, учитывается на отдельном балансе и расходуется в соответствии со сметой, утвержденной Советом Лицея.

6.24. Лицей  не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых, является отчуждение или обременение имущества, закрепленное за Лицеем, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Лицею  Учредителем. 

VII. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

7.1. Лицей имеет право осуществлять прямые связи с иностранными предприятиями,  учреждениями и организациями, а также самостоятельно осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

 VIII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ЛИЦЕЯ.

8.1. Лицей может быть реорганизован в иное образовательное учреждение  по решение учредителя, если это не влечет за собой нарушения обязательств Лицея, прав участников образовательного процесса  и не противоречит действующему законодательству.
8.2. При реорганизации (изменение организационно-правовой формы, статуса) Лицея его устав, лицензия и свидетельство о государственной аккредитации утрачивают силу.
8.3.Лицей может быть ликвидирован: 

· по решению его Учредителей;
· по решению суда в случае осуществления деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей уставным целям Лицея;
· в иных случаях, установленным законодательством.

8.4. Ликвидация Лицея допускается только с согласия схода жителей населенных пунктов, обслуживаемых Лицеем.

8.4.Процедура реорганизации или ликвидации Лицея осуществляется в соот​ветствии с законодательством.
8.5.При ликвидации Лицея денежные средства и иное имущество, принадле​жащее Лицею на праве собственности, после расчета с кредиторами передаются Учредителю.

IX. ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА

9.1. Настоящий Устав может быть изменен путем внесения дополнений в Устав Лицея.

9.2. Инициатором внесения изменений (дополнений) в Устав Лицея может выступать директор Лицея, Совет Лицея, Общелицейский родительский комитет.

9.3. Изменения (дополнения) в Устав Лицея принимается Советом Лицея и передаются для утверждения Учредителю.

9.4. Изменения (дополнения) в Устав Лицея, утвержденные Учредителем вступают в силу с момента их государственной регистрации.
X. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

10.1. Во всем, что не оговорено в настоящем Уставе, органы управления образованием, должностные лица, работники Лицея, обучающиеся и их родители (законные представители) руководствуются нормами действующего законодательства РФ, нормативными правовыми актами государственных органов управления образованием, а также изданными в соответствии с настоящим Уставом, локальными актами Лицея.
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